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Abstract 
This study aimed to design and validate an entrepreneurship-oriented curriculum 

framework for the fields of management and social services at the University of 

Applied Science and Technology. This applied research employed a sequential 

exploratory mixed-methods design, and was conducted in two distinct phases. In the 

qualitative phase, using a case study approach, data were collected through 

systematic document analysis and semi-structured interviews with 18 experts 

(including curriculum development specialists, entrepreneurs, and educational 

administrators) until theoretical saturation was achieved. The data were analyzed 

using thematic analysis. The findings of this phase led to the development of a 

preliminary framework consisting of four dimensions (objectives, content, teaching-

learning methods, and assessment), 15 components, and 75 indicators. In the 

quantitative phase, for external validation of the developed framework, a researcher-

made questionnaire based on the qualitative findings was distributed among a 

sample of 386 stakeholders (including faculty members, students, and 

entrepreneurs). The questionnaire contained 60 items on a five-point Likert scale. 

Content validity was confirmed by experts, and reliability was established with a 

Cronbach's alpha of 0.94. The quantitative data were analyzed using descriptive 

statistics (frequency and percentage) and inferential statistics (Chi-square test) with 

SPSS software. The chi-square test results revealed a statistically significant 

consensus (p < 0.05) among the different stakeholder groups regarding the 

framework components. Furthermore, the descriptive analysis indicated that the 

average agreement rate across all dimensions and components exceeded 78%. 

Consequently, the final framework was deemed valid and can serve as an 

operational roadmap for redesigning entrepreneurship-oriented curricula. This aims 

to bridge the skills gap, reduce graduate unemployment, and foster the development 

of social enterprises. 
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Extended Abstract 
Introduction 

 In recent decades, entrepreneurship has 

been recognized as a key driver of economic, 

social, and technological growth. 

Universities, particularly in the 21st century, 

are considered crucial elements of the 

entrepreneurship ecosystem, with a role 

extending beyond theoretical education to 

fostering entrepreneurial attitudes, skills, 

and behaviors among students. Reports like 

UNESCO's "Futures of Education" (2021) 

emphasize the need for universities to 

reinvent their roles to strengthen graduates' 

entrepreneurial and innovative capabilities. 

In this approach, entrepreneurship education 

should not be merely a single course but 

must be integrated as a unified framework 

into the university curriculum structure. 
However, in many universities, including in 

Iran, existing curricula remain 

predominantly theoretical and lack a 

tangible connection with the economic and 

social environment. This is particularly 

evident in humanities and management 

disciplines at universities like the University 

of Applied Science and Technology 

(UAST), which has a mission to train skilled 

human resources for the labor market. The 

absence of a coherent theoretical and 

practical framework for designing 

entrepreneurial curricula has created a gap 

between education and real-world job needs. 

Consequently, graduates often possess 

theoretical knowledge but face challenges in 

translating ideas into entrepreneurial action. 

This study, therefore, aimed to design and 

validate a curriculum framework based on 

the entrepreneurship ecosystem for 

management and social services disciplines 

at UAST, addressing this significant gap. 

 

Research Questions 
1. What components and dimensions 

constitute the conceptual framework of an 

entrepreneurship ecosystem-based 

curriculum at the University of Applied 

Science and Technology? 

2.  How can the internal elements and 

relationships within this framework 

contribute to enhancing students' 

entrepreneurial skills and attitudes? 

3. Does the designed framework possess 

sufficient validity and reliability for 

implementation in the curricula of the 

management and social services disciplines? 

 

Methodology  
This applied research employed a sequential 

exploratory mixed-methods design, and was 

conducted in two distinct phases. In the 

qualitative phase, a case study approach was 

used. Data were collected through 

systematic document analysis and semi-

structured interviews with 18 experts 

(including curriculum-development 

specialists, entrepreneurs, and educational 

administrators) until theoretical saturation 

was achieved. The data were analyzed using 

thematic analysis (open, axial, and selective 

coding). In the quantitative phase, to 

externally validate the developed 

framework, a researcher-made questionnaire 

based on the qualitative findings was 

distributed. The questionnaire contained 60 

items on a five-point Likert scale and was 

administered to a sample of 386 

stakeholders, including faculty members, 

students, and entrepreneurs. Content validity 

was confirmed by a panel of experts, and 

reliability was established with a Cronbach's 

alpha of 0.94. Quantitative data were 

analyzed using descriptive statistics 

(frequencies and percentages) and 

inferential statistics (Chi-square test) in 

SPSS software. 

 

Results  
The qualitative phase led to the development 

of a preliminary curriculum framework 

consisting of four core dimensions, 15 

components, and 75 indicators. The four 

main dimensions were as follows: 

Curriculum Objectives: Focused on 

developing entrepreneurial skills (creativity, 

innovation, risk-taking), strengthening 

entrepreneurial intention, and preparing 

students for labor market needs in social 

services. 

Content: Emphasized integrated content 

focused on practical projects, business plans, 

financial and marketing skills, and 

interdisciplinary education linking 

management and social services. 
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Teaching-Learning Methods: Promoted 

active learning, problem-based methods, 

experiential learning (field activities, 

internships, simulations), and the use of 

educational technology (digital tools, AI, 

VR). 

Assessment: Included project-based 

evaluation, competency-based assessment, 

self-assessment, and evaluation focused on 

creativity and innovation. 

The quantitative validation phase confirmed 

the framework's high validity. The chi-

square test results revealed a statistically 

significant consensus (p < 0.001) among the 

different stakeholder groups regarding all 

framework components. The descriptive 

analysis indicated that the average 

agreement rate across all components 

exceeded 78%. Specifically, components 

such as fostering entrepreneurial skills 

(85%), active learning (84%), project-based 

assessment (85%), and attention to creativity 

and innovation (83%) received the highest 

levels of agreement. These results 

demonstrate that the framework is widely 

accepted by students, academics, and 

entrepreneurs as capable of enhancing key 

entrepreneurial components and responding 

to the real needs of the entrepreneurship 

ecosystem. 

 

Discussion and Conclusion  
This study designed and validated a 

comprehensive, ecosystem-oriented 

curriculum framework for entrepreneurship 

education in management and social services 

at UAST. The framework moves beyond 

traditional models by systematically 

integrating core curriculum elements 

(objectives, content, teaching methods, 

assessment) with key entrepreneurial 

competencies, experiential learning, and 

modern educational technologies. Compared 

to previous studies that often focused on 

general entrepreneurial skills or 

psychological traits, this framework offers a 

more holistic, practical, and context-specific 

approach tailored to the Iranian educational 

and entrepreneurial landscape. The strong 

statistical consensus among stakeholders 

confirmed the framework's validity and 

practical utility. It effectively addresses the 

gap between theoretical education and 

practical entrepreneurial application by 

promoting a dynamic, interactive, and 

competency-based learning environment. 

Implementing this framework can 

potentially reduce the skills gap, decrease 

graduate unemployment, and foster the 

development of sustainable social 

enterprises. For policy and implementation, 

it is recommended that UAST pilot the 

framework in selected courses, enhance 

collaboration with NGOs, startups, and 

social innovation centers, utilize digital 

platforms and AI in teaching and 

assessment, and provide faculty- 

development programs on problem-based 

learning and competency-based assessment. 

Future research should explore the 

framework's effectiveness in other 

disciplines, conduct longitudinal studies to 

assess its long-term impact on 

entrepreneurial employment and social 

innovation, and investigate the role of 

emerging technologies in enhancing its 

delivery. This framework represents a 

significant step towards bridging theory and 

practice in entrepreneurship education 

within Iran's higher vocational education 

system. 
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 یدر آموزش عال ینیکارآفر بومستیبر ز یمبتن یچارچوب برنامه درس یابیو اعتبار یطراح

 (یکاربردیدانشگاه جامع علم یو خدمات اجتماع تیریمد یها: رشتهی)مطالعه مورد
 

   2یمی، قاسم سل 3یرحمت الله مرزوق،  2*یعفر جهان، ج 1یاکبر احمد
 .رانی، ارازیش ،شناسیروانو  یتیدانشکده علوم ترب راز،ی، دانشگاه شیدرس یزیررشته برنامه یدکترا یدانشجو .1

 .رانی، ارازی، ششناسیروانو  یتیدانشکده علوم ترب ،رازیدانشگاه ش ،یآموزش ریزیبرنامهو  تیریگروه مد اریدانش. 2

  .رانیا ،رازی، ششناسیروانو  یتیدانشکده علوم ترب ،رازیدانشگاه ش ،یآموزش ریزیبرنامهو  تیریاستاد گروه مد. 3
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 چکیده

گروه  یهارشته یبرا ینیکارآفر بومستیز یریگبا جهت یچارچوب برنامه درس یابیو اعتبار یپژوهش، طراح نیهدف ا

و ازنظر روش،  یپژوهش ازنظر هدف، کاربرد نیبود. ا یکاربردیدانشگاه جامع علم یو خدمات اجتماع تیریمد یآموزش

 یمطالعه کنون یفیک مرحلهمجزا انجام شد. در مرحله که در دو  بود یمتوال ی( با طرح اکتشافیکم - یفی)ک یبیمطالعه ترک کی

 دیخبره )اسات 18با  افتهیساختارمهیمند اسناد و مصاحبه نمطالعه نظام راهها از داده ،یمطالعه مورد کردیبا استفاده از رو

شد.  لیمضمون تحل لیروش تحل باو  یگردآور یبه اشباع نظر دنی( تا رسیآموزش رانیو مد نانیکارآفر ،یدرس یزیربرنامه

و  سیتدر - یریادگی یهابُعد )اهداف، محتوا، روش 4متشکل از  یاهیچارچوب اول یفاز منجر به طراح نیا یهاافتهی

 یانامهپرسش شده،یچارچوب طراح یرونیب یابیو به منظور اعتبار یکمّ مرحلهشاخص شد. در  75مؤلفه و  15(، یابیارزش

نفر از  386متشکل از  یانمونه نیب ،یادرجهپنج کرتیل اسیدر مق هیگو 60و متشکل از  یفیک یهاافتهیبر  یساخته مبتنمحقق

 ییایابزار توسط متخصصان و پا ییشد. روا یمطالعه گردآور یو داده ها عی( توزنانیو کارآفر انیدانشجو د،ی)اسات نفعانیذ

دو( -ی)آزمون خ یو درصد( و استنباط ی)فراوان یفیبا استفاده از آمار توص یکم یها. دادهشد دییتأ 94/0کرونباخ  یآن با آلفا

 نیب (p < 0.05) معنادار یاز وجود اجماع نظر آمار یدو حاک - یآزمون خ لیتحل جیشد. نتا لیتحل SPSS افزاردر نرم

موافقت  نیانگیکه م ادنشان د یفیتوص لیتحل جینتا ن،یچارچوب بود. همچن یهادر مورد مؤلفه گوناگون یگروهها

اعتبار مطلوب  یدارا ییچارچوب نها جه،یدرصد است. درنت 78از  شیچارچوب ب یهاابعاد و مؤلفه هیکنندگان با کلشرکت

کار رود به ینیکارآفر یریگبا جهت یدرس یهابرنامه یبازطراح یبرا یاتیعمل یراهعنوان نقشهبه تواندیداده شد و م صیتشخ

 .کمک کند یاجتماع یوکارهاو توسعه کسب لانیالتحصفارغ یکاریکاهش ب ،یبه کاهش شکاف مهارت راه نیتا از ا

در  ینیکارآفر بومستیبر ز یمبتن یچارچوب برنامه درس یابیو اعتبار یطراح(. 1405احمدی، ا.، جهانی، ج.، مرزوقی، ر. ا.، و سلیمی، ق. ) استناد:

 «یبرنامه درس یهاپژوهش» یپژوهش یمجله علم. (یکاربردیدانشگاه جامع علم یو خدمات اجتماع تیریمد یها: رشتهی)مطالعه مورد یآموزش عال
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 مقدمه
شناخته شده  گوناگونهای اخیر، کارآفرینی به عنوان موتور محرک رشد اقتصادی، اجتماعی و فناورانه در جوامع در دهه

های توسعه ملی های پایدار، جایگاه آنان را در سیاستزایی و نوآوریاست. نقش کارآفرینان در خلق ثروت، اشتغال

بر این اساس، بنابراین، ترویج و تقویت فرهنگ کار و تولید، کارآفرینی و (. Acs & Szerb, 2022) برجسته ساخته است

اهمیت است. تقویت و توسعه کارآفرینی  دارایهای اسلامی و ملی بسیار استفاده از تولیدات داخلی به عنوان ارزش

رآفرینی است. بیش از بوم کاها، بکارگیری درست منابع و به طور کلی زیستها، فعالیتنیازمند هماهنگی بین سیاست

های کارآفرینی در سازی سیاستآوری و پیادهبوم کارآفرینی در سطح ملی و فراهمپیش، نیاز به افزایش آگاهی از زیست

شرط تحقق عنوان پیشهای حمایتی بهبومترویج فرهنگ کارآفرینی و توسعه زیستدر این راستا  .شودکشور احساس می

 .(Isenberg, 2023های آموزشی قرار گرفته است )ر نظامتوسعه پایدار در دستور کا

ها، منابع مالی و فرهنگی را در ای از بازیگران، نهادها، سیاستمند است که شبکهبوم کارآفرینی مفهومی نظامزیست    

. (Mason & Brown, 2021)گیرد های کارآفرینانه و تقویت نوآوری شکل میگیرد و با هدف تسهیل فعالیتبر می

ها تنها در اند زیرا نقش آنها مطرح شدهبومعنوان عناصر کلیدی این زیستویکم، بهویژه در قرن بیست، بهدانشگاهها

 .شود، بلکه در پرورش نگرش، مهارت و رفتار کارآفرینانه دانشجویان نیز مؤثر استآموزش دانش نظری خلاصه نمی

های در جهت تقویت قابلیت دانشگاهها(، بر ضرورت بازآفرینی نقش 2021)یونسکو « های آموزشآینده»در گزارش     

آموختگان تأکید شده است. در این رویکرد، آموزش کارآفرینی دیگر صرفاً یک واحد درسی کارآفرینانه و نوآورانه دانش

(. Gibb & et al., 2022)نیست بلکه باید به صورت چارچوبی یکپارچه در ساختار برنامه درسی دانشگاهی نهادینه شود 

(Gibb & et al., 2022 .)ی نوین را به عنوان دانشگاهها( 2021« )های آموزشآینده»یونسکو در گزارش  ،همچنین

آموختگان های دانشهای کارآفرینی در آموزش عالی به منظور افزایش قابلیتکند که در آن مهارتجایگاهی تعریف می

های ممکن برای آمیختن حلیابد. نگرش کارآفرینانه به عنوان یکی از راهو تبدیل شدن آنها به کارآفرینان توسعه می

و  21های قرن سازوکارهای اقتصادی است. بر اساس مطالعات اخیر، همگرایی بین مهارتهای با پیچیدگی دانشگاهها

 & Gibbهای نوآورانه دانشجویان کمک کند )تواند به توسعه قابلیتآموزش کارآفرینی در مؤسسات آموزش عالی، می

et al., 2022 ،دهد، جایی که آموزش نه وق میرا به سمت تبدیل شدن به مراکز کارآفرینانه س دانشگاهها(. این نگرش

با این حال، در بسیاری از . ورزدهای عملی و نوآوری نیز تأکید میتنها بر دانش نظری تمرکز دارد، بلکه بر مهارت

های درسی موجود هنوز عمدتاً نظری و فاقد پیوند واقعی با محیط اقتصادی و ، از جمله در ایران، برنامهدانشگاهها

 (.Hosseini &Ahmadi, 2023)اجتماعی هستند 

رود شمار میبه دانشگاههااز سوی دیگر، برنامه درسی در آموزش عالی، قلب نظام یادگیری و ابزار تحقق مأموریت     

(Eisner, 2000; Mehr Mohammadi, 2012) . بازنگری و طراحی مجدد آن در پرتو تحولات محیطی و نیازهای جامعه

ی دانشگاههاهای علوم انسانی و مدیریتی در های درسی رشتهدر حال حاضر، برنامه .بسزا برخوردار است یاز اهمیت

 کار بازار واقعی نیازهای و کارآفرینی بومزیست هایمؤلفه به کمتر کاربردی، - ویژه در دانشگاه جامع علمیایران، به

 .دارند توجه

دهند که نشان می( Rahimi & Aghababaee, 2023; Karim & Dehghanpoor, 2024)مطالعات جدید در ایران     

های مهارتی در بوم کارآفرینی یکی از عوامل ناکارآمدی آموزشهای بومی برنامه درسی مبتنی بر زیستفقدان مدل

 متخصص و کاردان انسانی نیروی تربیت آن مأموریت که کاربردی،–ویژه، در دانشگاه جامع علمیست. بهدانشگاهها
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های درسی کارآفرینانه، موجب فاصله نبود چارچوب نظری و عملی منسجم برای طراحی برنامه است، کار بازار برای

 .میان آموزش و نیازهای واقعی شغلی شده است

 هایبرنامه از راه تا دارد وظیفه کشور، مهارتی عالی آموزش نظام ارکان از یکی عنوانبه کاربردی–دانشگاه جامع علمی    

بنیان و تحقق های محلی و ملی کارآفرینی، به توسعه اقتصاد دانشبوممحور و متصل به زیستمهارتمنعطف،  درسی

های علمی کاربردی به آموزشواقعیت آن است که های کلان کشور در زمینه اشتغال و نوآوری کمک کند. سیاست

آنها در راستای تأمین نیاز مشاغل  گیریشود و سمتهای شغلی در سطح جامعه طراحی میمنظور شکل دادن به آموزش

ریزی شود که برنامهها سبب میهای اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی است. ویژگی این آموزشمتعدد موجود در بخش

هایی های آموزشی فعلی کشور جاری و ساری است، تفاوتهای علمی کاربردی با آنچه در نظامدروس در نظام آموزش

ها برای تأمین نیازهای متنوع پذیری آموزشهای شغلی و ضرورت انعطافا عمدتاً از تنوع زمینههداشته باشد. این تفاوت

گیرد، هر چند که با توجه به تنوع مشاغل و تعدد سازوکارهای تعیین نیازهای آموزشی شغلی، ارائه مشاغل سرچشمه می

گیری رسد. جهتشغلی دشوار به نظر می ونگوناگهای ریزی درسی و آموزشی در رشتهمدل ثابت و قطعی برای برنامه

های کسب تجربه ای بوده و تأکید بر ایجاد زمینههای شغلی و حرفههای آموزشی علمی کاربردی متوجه مهارتبرنامه

گذار دانشگاه جامع علمی کاربردی به عنوان پایه واقعیت غیر قابل انکار در نظام آموزش عالی کشور آن است کهاست. 

با این وجود، شواهد . دکنمؤثر در ارتقاء مهارت در کشور ایفا می یهای عالی مهارتی و کاربردی، نقشنظام جامع آموزش

و های درسی این دانشگاه بیشتر مبتنی بر الگوهای سنتی دهد که رویکردهای جاری در طراحی برنامهموجود نشان می

 .دانشگاهی است و کمتر به تعاملات اکوسیستمی با صنعت، جامعه و نهادهای حمایتی توجه دارددرون

ای که گونهاین وضعیت، شکاف معناداری بین اهداف کارآفرینی دانشگاه و عملکرد آموزشی آن ایجاد کرده است؛ به    

اند. از این رو، ده به عمل کارآفرینانه با چالش مواجهرغم برخورداری از دانش نظری، در تبدیل ایالتحصیلان، علیفارغ

بوم کارآفرینی طراحی و از نظر روایی و ضرورت دارد تا چارچوبی نظری و تجربی برای برنامه درسی مبتنی بر زیست

 .اعتبار تجربی مورد آزمون قرار گیرد

بوم کارآفرینی در رسی مبتنی بر زیستبنابراین، پژوهش حاضر با هدف طراحی و اعتباریابی چارچوب برنامه د    

 .شود( انجام میکاربردی - های مدیریت و خدمات اجتماعی دانشگاه جامع علمیآموزش عالی )مطالعه موردی: رشته

 :اند ازهای اصلی پژوهش عبارتپرسش    

 چه شامل دیکاربر - بوم کارآفرینی در دانشگاه جامع علمیچارچوب مفهومی برنامه درسی مبتنی بر زیست .1

 است؟ ابعادی و هامؤلفه

های درسی گروههای آموزشی مدیریت شده از روایی و اعتبار کافی برای اجرا در برنامهآیا چارچوب طراحی .2

 و خدمات اجتماعی برخوردار است؟

ایران، رود نتایج این پژوهش، ضمن پرکردن خلأ نظری موجود در حوزه آموزش کارآفرینی دانشگاهی در انتظار می    

ها بوم کارآفرینی کشور ارائه دهد و مبنایی برای بازطراحی سیاستالگویی بومی برای پیوند میان آموزش عالی و زیست

 آورد. فراهم کاربردی - های آموزشی در دانشگاه جامع علمیو برنامه
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  و ارزیابی بدنه دانش موجود مطالعهمبانی نظری موضوع 

کارآفرینی، بوم کارآفرینی، بر مفاهیم کلیدی چون ادبیات نظری مرتبط با طراحی چارچوب برنامه درسی مبتنی بر زیست

استوار  ها در توسعه اقتصادی و اجتماعیریزی درسی، و نقش دانشگاهبرنامهبوم کارآفرینی، آموزش کارآفرینی، زیست

پذیری و ها، نوآوری، ریسککارآفرینی در تعریف کلاسیک خود، فرآیندی پویا و خلاقانه برای شناسایی فرصت .است

رین (، کارآف1934بر اساس دیدگاه شومپیتر )(. Ahmadi & Mohammadi, 2023)خلق ارزش اقتصادی و اجتماعی است 

ای از تعاملات بین افراد گر و شبکهیطی حمایتموتور نوآوری و تحول اقتصادی است و توسعه کارآفرینی نیازمند مح

 (. Rezaee & et al., 2022)و نهادهاست 

شود که ای از عوامل نهادی، فرهنگی، آموزشی، مالی و فناورانه تعریف میبه عنوان مجموعه 1بوم کارآفرینیزیست    

مند و چندبعدی است که بوم، محیطی نظاماین زیست(. Isenberg, 2010)کنند رفتار کارآفرینانه را تسهیل یا محدود می

 ,Mason, C., & Brown)دهد ، دولت، صنعت، جامعه مدنی و کارآفرینان رخ میدانشگاههادر آن، تعاملات پویا میان 

2021 .) 

 دولت - صنعت – دانشگاهعامل سازنده میان ، ت(Etzkowitz, 2019)اتزکویتز« گانه مارپیچی نوآوریسه»در نظریه     

شود. این نظریه، چارچوب مفهومی مهمی برای درک رین معرفی میبوم دانشگاهی کارآفگیری زیستعنوان بنیان شکلبه

بیکاری، ضعف  ا چالشدر شرایط فعلی ایران، که ب. سازددر ارتقای نوآوری و کارآفرینی ملی فراهم می دانشگاههانقش 

بوم ریزی درسی متناسب با زیستروست، ضرورت برنامههبازار کار روبهای کاربردی و ناهماهنگی آموزش با مهارت

باید به  ی آیندهدانشگاهها( نیز تأکید دارد که 2021یونسکو )(. Hosseini &Ahmadi, 2023)کارآفرینی دوچندان است 

 .نهادینه گرددامه درسی در متن برن 21های قرن ها یادگیری کارآفرینانه و مهارتمراکزی تبدیل شوند که در آن

های یادگیری و از منظر نظریه برنامه درسی، برنامه درسی قلب نظام آموزش عالی است و تمام تجربیات، فرصت    

 ,Eisner) گرددشود که برای ایجاد تغییر در نگرش، دانش و مهارت فراگیران طراحی میهایی را شامل میارزشیابی

2000; Mehr Mohammadi, 2012.) بر ( محورمحور و قابلیتریزی درسی )مانند الگوی نتیجهای نوین برنامههدیدگاه

بوم محور و متناسب با نیازهای واقعی بازار کار و زیستتنها دانشی بلکه شایستگیاین باورند که برنامه درسی باید نه

 .اقتصادی باشد

 دروس طراحی اساس ایحرفه و شغلی هایمهارت به توجه و پذیریانعطاف کاربردی،–های علمیدر حوزه آموزش    

های اقتصادی و اجتماعی با مأموریت تربیت نیروی انسانی متخصص برای بخش کاربردی–دانشگاه جامع علمی است.

شان با این حال، مطالعات اخیر ن(. Ahmadi & Mohammadi, 2023)کشور، نقشی اساسی در توسعه کارآفرینی دارد 

ای و ملی های منطقهبومهای درسی این دانشگاه با زیستنظری منسجمی برای پیوند برنامهدهند که چارچوب می

 .کارآفرینی وجود ندارد

بوم کارآفرینی در طراحی برنامه درسی، مستلزم توجه به عناصر کلیدی مانند اهداف آموزشی های زیستادغام مؤلفه    

است  صنعت–تنی بر عملکرد و ارتباطات دانشگاهفعال، ارزشیابی مب های تدریسمحور، روشکارآفرینانه، محتوای پروژه

(Gibb, 2011 & Kuratko, 2020 .) 

بوم که زیست بر این باورند( Etzkowitz, H., & Leydesdorff, 2021)پردازان حوزه کارآفرینی دانشگاهی نظریه    

یابد و این فرایند تحت تأثیر سازی، یکپارچگی و بلوغ تکامل میکارآفرینی دانشگاهی در چهار مرحله شامل تولد، فعال

                                              
1. Entrepreneurial Ecosystem 
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در این میان، ابعاد  .عواملی مانند استقلال سازمانی، حمایت نهادی، فرهنگ نوآوری و سرمایه اجتماعی دانشگاه قرار دارد

ویژه در کشورهایی مانند ایران، که کننده دارند؛ بهبوم کارآفرینی نقشی تعییندر زیست فرهنگی و یادگیری اجتماعی

 .طور کامل در آموزش عالی نهادینه نشده استپذیری و نوآوری هنوز بهفرهنگ ریسک

شجویان تأکید های نوآورانه دانگیری نیت کارآفرینانه و توسعه قابلیتادبیات اخیر بر نقش آموزش کارآفرینی در شکل    

هایی چون خلاقیت، تفکر طراحی، کار تیمی، های درسی که مؤلفهبرنامه(.  Drucker, 2014; Gibb, 2011)دارد 

 ;Kuratko, 2020) شوند، بیشترین تأثیر را بر رشد رفتار کارآفرینانه دارندخودکارآمدی و مسئولیت اجتماعی را شامل می

karim & dehghanpoor, 2024.)  

های درسی تأکید دارند که کارآفرینی ر حوزه مدیریت و خدمات اجتماعی، رویکردهای جدید بر طراحی برنامهد    

آفرینی اجتماعی آماده نوآوری و ارزش از راهکنند و دانشجویان را برای حل مسائل اجتماعی اجتماعی را تقویت می

 .های ملی اشتغال و عدالت اجتماعی ایفا کنندتوانند نقش پیشران در تحقق سیاستها میسازند. این رشتهمی

بوم دهد که اگرچه مطالعات متعددی درباره آموزش کارآفرینی و زیستدر نهایت، مرور بدنه دانش موجود نشان می    

بوم کارآفرینی در آموزش ده، اما چارچوب نظری بومی برای طراحی برنامه درسی مبتنی بر زیستدانشگاهی انجام ش

 است. نیافته توسعه همچنان کاربردی،–ویژه در دانشگاه جامع علمیعالی ایران، به

مه درسی، بوم دانشگاهی و اصول طراحی برنارو، پژوهش حاضر با هدف ادغام مفاهیم نظری کارآفرینی، زیستازاین    

های به دنبال ارائه مدلی بومی و معتبر است که بتواند شکاف موجود بین آموزش نظری و کارآفرینی عملی را در رشته

 انجام شده است. بر پیشینه و ارزیابی بدنه دانش موجودکوتاه مروری در ادامه   .مدیریت و خدمات اجتماعی پر کند

عمدتاً بر آموزش  بوم کارآفرینی،گیری زیستهای درسی با جهتمطالعات داخلی در حوزه طراحی چارچوب برنامه

ها اغلب با رویکردهای ترکیبی، اند. این پژوهشکاربردی و مهارتی متمرکز بوده-ی علمیدانشگاههاویژه عالی، به

های برنامه ها، تدوین الگوها و اعتبارسنجی چارچوباسنادی و کمی انجام شده و هدف آنها شناسایی مؤلفه-توصیفی

های کلی کارآفرینی به دهد که رویکردها از تمرکز بر مؤلفهدرسی کارآفرینانه بوده است. روند این تحقیقات نشان می

تحول یافته است؛ امری که بیانگر تلاش برای  دانشگاههاها و های درسی خاص رشتهها در برنامهسمت ادغام آن

 .سازی مفاهیم جهانی در زمینه ایرانی استبومی

    Qaruneh (2019در پژوهشی اسنادی، مؤلفه )بوم دانشگاه کارآفرین را با روش تحلیل محتوا های اصلی زیست

های سازمانی، تدریس و یادگیری کارآفرینانه، های او شامل رهبری و مدیریت کارآفرینانه، مشوقشناسایی کرد. یافته

المللی و مسیرهای کارآفرینی بود. این پژوهش مبنای نظری مهمی برای درک عناصر با صنعت، ارتباطات بین ارتباط

ها را برجسته ساخت. بوم دانشگاهی فراهم کرد و اهمیت نقش رهبری در تحقق سایر مؤلفهدهنده زیستتشکیل

Maqamdoost et al (2019با طراحی و اعتبارسنجی الگوی مطلوب برنامه ) های کاردانش با رویکرد درسی رشته

پذیری و رهبری را در چهار بُعد هدف، هایی همچون خلاقیت، نوآوری، کار گروهی، پشتکار، ریسککارآفرینی، مؤلفه

سازی مفاهیم دهی کردند. این مطالعه گامی مؤثر در جهت کاربردیهای یادگیری و ارزشیابی سازمانمحتوا، فعالیت

 .های درسی مهارتی بودلب برنامهکارآفرینانه در قا

    Nikfarjam et al (2018با تمرکز بر رشته )کاربردی، ضرورت ادغام آموزش کارآفرینی در -های کشاورزی علمی

ها اهمیت رویکرد تلفیقی میان آموزش های درسی را برای دستیابی به اشتغال پایدار مورد تأکید قرار دادند. این یافتهبرنامه

( نیز در طراحی و اعتبارسنجی چارچوب برنامه درسی 2018) Marzoghi et alی اقتصادی را نشان دادند. و پایدار
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آموزش پدافند غیرعامل، الگویی ابزارسازی ارائه کردند که قابلیت تعمیم به سایر رویکردهای کارآفرینانه را دارد و 

( چارچوبی 2009) Imaniته ساخت. در همین راستا، های نوآورانه را برجساهمیت ارزیابی ترکیبی در طراحی برنامه

مند بودن فرایند ارزیابی تدوین کرد و بر لزوم نظام دانشگاههاهای کارآفرینی در ریزی، اجرا و ارزیابی آموزشبرای برنامه

 .در تحقق اهداف کارآفرینی تأکید نمود

فرینی های اکوسیستم کارآفراترکیب، ابعاد و مؤلفه( با استفاده از روش 2017) Mithami et alتر، در سطحی جامع    

بندی ها دستهها، سرمایه و زیرساختبُعد همچون بازار، فرهنگ، استعدادها، آموزش، شبکه 12ایران را شناسایی و در 

 .کردبوم کارآفرینی تبیین عنوان یکی از ابعاد کلیدی زیستکردند. این مطالعه نقش آموزش را به

    Modaresi Saryazdi et al (2019 نیز الگوی برنامه درسی مبتنی بر رویکرد کارآفرینانه را برای دوره ابتدایی ارائه )

گیری فرهنگ کارآفرینانه از های یادگیری و ارزشیابی، ضرورت شکلکردند و با تأکید بر ابعاد هدف، محتوا، فعالیت

های برنامه درسی اسکاپرو نشان دادند گیری از ایدئولوژیبهره پور و همکاران باتر را مطرح ساختند. ملکیمقاطع پایین

محور، تبیینی مناسب برای چارچوب عناصر برنامه درسی کارآفرینانه در آموزش که مسیر کارایی اجتماعی و یادگیرنده

 .عالی است

های مرکز بر طراحی برنامهبا تNorouzi et al(2014 ) ( و 2014) Abolghasemi et alهایی نظیر در ادامه، پژوهش    

های ساختاری دانشگاه کارآفرین، بر اهمیت نوآوری، خلاقیت، استقلال و بندی مؤلفهدرسی تفکیکی و شبکه

های دانشگاهی تأکید کردند. همچنین، برقی و همکاران با طراحی الگوی برنامه درسی گرایی در محیطایحرفه

تواند بستر مناسبی برای ان دادند که یادگیری فعال و مبتنی بر حل مسئله میی الکترونیکی نشدانشگاههامحور در مسأله

 .های دیجیتال فراهم آوردپرورش کارآفرینی در محیط

     Mohaghar et al (2020) هایی های کارآفرینی دانشگاهی، شاخصبومگیری زیستا توسعه چارچوب مفهومی شکلب

بوم های مدیریتی را معرفی کردند و بر چرخه عمر زیستتباطات و زیرساختهای سازمانی، منابع، ارنظیر زیرساخت

( نیز با ارائه مدل توسعه دانشگاه 2018) et al  Mousaviسازی، یکپارچگی و بلوغ( تأکید داشتند. پژوهش)تولد، فعال

ی نسل دانشگاههاامل پیشران عنوان عهای درسی کارآفرینانه را بهکارآفرین در ایران، راهبردهایی نظیر طراحی برنامه

شده دانشجویان، خلاقیت و نوآوری را ( با ارزیابی برنامه درسی تجربه2018) Rezaei & Marzoghiسوم مطرح کرد. 

( نیز بر ضرورت گنجاندن 2009) Yahdollahi Farsi & Mirarab Raziهای غالب در آموزش کارآفرینی یافتند. مؤلفه

 .های آموزشی علوم تربیتی تأکید کردندوکار و سواد مالی در برنامهمحوری، طرح کسبپروژههایی چون مهارت

کارآفرینی در بخش سلامت ایران  یا زیست بوم های اکوسیستمهای اخیر، مطالعاتی همچون بررسی چالشدر سال    

محور را به الگوهای دهای سیاست( رویکر2025های کلی اکوسیستم کارآفرینی آموزش عالی )( و اجرای سیاست2025)

های ملی اشتغال تأکید دارند و های کارآفرینی با سیاستبر لزوم همسویی آموزش مطالعاتاند. این آموزشی پیوند داده

 .اندهایی برای پرورش کارآفرینی دانشگاهی ارائه کردهچارچوب

 Fangاند. ش کارآفرینی در آموزش عالی تمرکز داشتههای متعددی بر ابعاد جهانی آموزالمللی، پژوهشدر حوزه بین    

محور، ( عناصر اثرگذار بر چارچوب برنامه درسی کارآفرینانه را در قالب برنامه درسی یکپارچه، یادگیری پژوهش2017)

های ، مهارتای( نیز با تمرکز بر محتوای رشته2000) Bent et alای و تعامل با دنیای کار شناسایی کرد. رشتهارتباط بین

های عمومی، تأکید داشتند که تجربه واقعی محیط کار در تقویت نیت کارآفرینانه ای، تجربه محیط کار و مهارتحرفه

( آموزش کارآفرینی را فرآیندی پویا 2004) Thurik & Wennekers( و 2013) Tungu & Njorogeنقش محوری دارد. 
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پذیر و تجربی های درسی انعطافاربرد امتداد دارد و مستلزم طراحی برنامهاند که از ایده تا کوبرگشتی دانستهو رفت

 .است

 کارآفرینانه رفتار و قصد بر معناداری تأثیر کارآفرینی آموزش که اندداده نشان( 2020 - 2025مطالعات جدید )    

. مؤثرند زمینه این در دانشگاهی حمایت و مدرسان شایستگی درسی، برنامه طراحی چون عواملی و دارد دانشجویان

 در. دارد تأکید التحصیلانفارغ اشتغال و توانمندی آوری،تاب افزایش بر کارآفرینی آموزش بلندمدت نتایج همچنین،

 تأکید با 4.0 آموزش رویکرد و( دانشگاه، صنعت، دولت) گانهسه بر مبتنی الگوهای بنگلادش، و چین نظیر کشورهایی

( 2025–2020مطالعات جدید )    اند.کرده پیشنهاد پایدار کارآفرینی پرورش برای هاییچارچوب ای،رشتهفرا  تفکر بر

 طراحی چون عواملی و دارد دانشجویان کارآفرینانه رفتار و قصد بر معنادار یتأثیر کارآفرینی آموزش که اندداده نشان

 کارآفرینی آموزش بلندمدت نتایج همچنین،. مؤثرند زمینه این در دانشگاهی حمایت و مدرسان شایستگی درسی، برنامه

 الگوهای بنگلادش، و چین نظیر کشورهایی در. دارد تأکید التحصیلانفارغ اشتغال و توانمندی آوری،تاب افزایش بر

 برای هاییچارچوب ای،فرا رشته تفکر بر تأکید با 4.0 آموزش رویکرد و( دانشگاه، صنعت، دولت) گانهسه بر مبتنی

 اند.کرده پیشنهاد پایدار کارآفرینی پرورش

 

 بندی مطالعات کنونی و ترسیم شکاف پژوهشیجمع

سازی های مجزا به سمت مدلتوان نتیجه گرفت که بدنه دانش موجود از تمرکز بر مؤلفهبر اساس مرور کلی پیشینه، می

های درسی با حوزه طراحی چارچوب برنامهمطالعات داخلی در  بوم کارآفرینی حرکت کرده است.جامع زیست

ها، طراحی و اعتبارسنجی بندی مفهومی شامل شناسایی مؤلفهتوان در یک دستهبوم کارآفرینی را میگیری زیستجهت

 هایی مانندتحلیل کرد. پژوهش های آموزشی خاص و رویکردهای سیاستیالگوهای برنامه درسی، کاربرد در بافت

Qaruneh (2019)  و Mithami et al (2017) بوم کارآفرینی )نظیر رهبری، فرهنگ، بازار و بر شناسایی ابعاد زیست

تلاش  Marzoghi et al (2018) و Maqamdoost et al (2019) اند، در حالی که مطالعاتی همچونها( تمرکز داشتهشبکه

بندی کنند. های یادگیری و ارزشیابی( صورتعالیتاند این مفاهیم را در قالب عناصر برنامه درسی )اهداف، محتوا، فکرده

سازی این های خاص )مانند کشاورزی، آموزش الکترونیکی یا دوره ابتدایی( به بومیهایی در بافتهمچنین، پژوهش

این  با .اندها و تعامل دانشگاه با صنعت و دولت تأکید داشتهنگر نیز بر نقش سیاستاند و مطالعات کلانرویکرد پرداخته

سازی در اند و به عملیاتیها یا در سطح مفهومی باقی ماندهدهد که اغلب آنحال، تحلیل انتقادی این مطالعات نشان می

 .اندبوم کارآفرینی را نادیده گرفتهمند با زیستای داشته و ارتباط نظامبرنامهاند، یا رویکردی درونبرنامه درسی نپرداخته

های درسی مند برنامهلب بر اعتبارسنجی آماری و توصیفی بوده و ارزیابی اثربخشی واقعی و زمینهعلاوه بر این، تمرکز غا

 & Thurik و Fang (2017) ،Bent et al (2000) المللی، مطالعاتی ماننددر سطح بین. کمتر مورد توجه قرار گرفته است

Wennekers (2004) جربی و تعامل با محیط واقعی کار تأکید دارند و های درسی یکپارچه، یادگیری تبر طراحی برنامه

 .کنندمی تأیید را دانشجویان کارآفرینانه رفتار و قصد بر کارآفرینی آموزش تأثیر نیز( 2025–2020های جدید )پژوهش

عالی ایران ها به زمینه آموزش یافته انجام شده و انتقال مستقیم آنبا این وجود، این مطالعات عمدتاً در بسترهای توسعه

 – گانه دانشگاهو مدل سه 4.0همچنین، اگرچه رویکردهایی مانند آموزش . های نهادی و فرهنگی مواجه استبا چالش

 مانده باقی مبهم همچنان درسی برنامه عینی عناصر به رویکردها این ترجمه نحوه اما اند،شده مطرح دولت - صنعت

مند و عملیاتی دانست توان در فقدان یک چارچوب یکپارچه، زمینهبر این اساس، شکاف اصلی پژوهشی را می .است
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.این طور منسجم به عناصر برنامه درسی در آموزش عالی پیوند دهدبوم کارآفرینی را بههای زیستکه بتواند مؤلفه

و قابل اجرا، متناسب با شرایط آموزش عالی ایران،  ارائه مدلی منسجم از راهاین شکاف را  که است ر پی آنپژوهش د

 .برطرف سازد
 

 شناسی پژوهشروش

مند برای پاسخ به سؤالات علمی، چارچوبی نظام های بنیادین هر مطالعهعنوان یکی از بخششناسی پژوهش، بهروش

های اعتباریابی چارچوب برنامهطراحی و دف هآورد. در این پژوهش که با یابی به اهداف آن فراهم میو دست پژوهش

های گروه آموزشی مدیریت و خدمات اجتماعی دانشگاه جامع برای رشته بوم کارآفرینیگیری زیستدرسی با جهت

رد با توجه به ماهیت انتخاب شده است. انتخاب این رویک (کمی - رویکرد ترکیبی )کیفی شود،می انجام کاربردی–علمی

های چارچوب برنامه درسی و نیز نیاز به اعتباریابی ها و شاخصضرورت شناسایی مؤلفهچندبعدی و پیچیده موضوع، 

ها صورت گرفته است. رویکرد ترکیبی با فراهم آوردن امکان تحلیل عمیق مفاهیم در کنار آزمون تجربی تجربی آن

 کندمی کمک ،اندبوده کمی یا اسنادی - ه عمدتاً توصیفیکشناختی در مطالعات پیشین فرضیات، به پر کردن خلأ روش

(Marzooghi & et al., 2016; Mohaghar & et al., 2019 .) 

 

 نوع و طرح پژوهش

های درسی در بافت است و با هدف طراحی و اعتباریابی چارچوب برنامه کاربردی - ایاین پژوهش از نوع توسعه

عنوان پایه است که در آن مرحله کیفی به 1اکتشافی متوالی نوع از تحقیق طرح. شد انجام کاربردی - دانشگاه علمی

راستا با طراحی چارچوب اولیه، و مرحله کمی برای اعتباریابی و تأیید تجربی آن در نظر گرفته شد. این طرح، هم

ین تا ( ، امکان حرکت از شناسایی مفاهیم بنیاد2019) Maqamdoost et al( و 2018) Marzoghi et alمطالعاتی نظیر 

 .سازدآزمون تجربی چارچوب را فراهم می

 

 مراحل اجرای پژوهش

 گرفت:پژوهش در دو مرحله اصلی انجام 

های چارچوب ها، عناصر و شاخصگیری از روش تحلیل محتوای کیفی، مؤلفهدر این مرحله با بهرهمطالعه:  مرحله کیفی

شده است. تحست  ها از دو منبع گردآوریشوند. دادهمیبوم کارآفرینی شناسایی گیری زیستبرنامه درسی با جهت

 و بالادستی اسناد کاربردی،–در دانشگاه جامع علمی های درسی موجودتحلیل اسناد و مدارک مرتبط )از جمله برنامه

 .ریزی درسی و کارآفرینیساختاریافته با خبرگان حوزه برنامههای نیمهانجام مصاحبهو (علوم وزارت هایسیاست

اعتباریابی مورد آزمون  نامهپرسش از راهشده از مرحله کیفی، در ادامه، چارچوب اولیه استخراجمطالعه:  مرحله کمی

های آماری توصیفی و استنباطی برای ارزیابی روایی و پایایی چارچوب پیشنهادی . در این مرحله، تحلیلگرفتقرار 

جامعه آماری پژوهش شامل شود. شایان ذکر است های تجربی مشخص تا میزان انطباق چارچوب با داده شدکار گرفته به

 سایر و کاربردی - اعضای هیئت علمی و متخصصان دانشگاه جامع علمی)ریزی درسی سه گروه اصلی خبرگان برنامه

بوم کارآفرینان و متخصصان حوزه مدیریت و خدمات اجتماعی که تجربه فعالیت در زیستمهارتی(؛  یدانشگاهها

                                              
1 . Exploratory Sequential Design 
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های آموزشی و مسئولان مرتبط در وزارت علوم، گذاران آموزشی شامل مدیران گروهمدیران و سیاستو  کارآفرینی دارند

صورت در دسترس و با تلاش برای رعایت حداکثر تنوع در میان سه گروه هدف گیری بهنمونهبود.  تحقیقات و فناوری

در مرحله کمی،  .حد امکان نماینده ترکیب جامعه آماری باشد ها تاتوزیع نمونه شدبا این حال، تلاش  .انجام شد

نفر تعیین  384گیری تصادفی از جامعه آماری انجام خواهد شد و با استفاده از فرمول کوکران، حجم نمونه حدود نمونه

 ،قابل تحلیل بازگشت داده شد؛ بنابراین نامهپرسش 386توزیع شد که از این تعداد  نامهپرسش 420در مجموع،  گردید.

کارآفرین  78عضو هیئت علمی و  77دانشجو،  231ترکیب نمونه نهایی شامل  .درصد بود 91.9گویی برابر با نرخ پاسخ

  .و متخصص حوزه عمل بود

 

 هاهای تجزیه و تحلیل دادهروشو ابزارهای گردآوری 

تا دیدگاههای خبرگان  شدهای باز استفاده هایی با پرسشدر مرحله کیفی از مصاحبه :ساختاریافتهمصاحبه نیمه .1

های در مرحله کیفی، از مصاحبه .بوم کارآفرینی و عناصر برنامه درسی استخراج شودهای زیستدرباره مؤلفه

بوم کارآفرینی و یستهای زهای خبرگان درباره مؤلفههای باز استفاده شد تا دیدگاهسشساختاریافته با پرنیمه

برفی و نحوه دستیابی به گیری هدفمند/گلولهنمونه ،معیار انتخاب خبرگان. عناصر برنامه درسی استخراج شود

ها با استفاده از روش تحلیل محتوای کیفی تحلیل های حاصل از مصاحبهدر بخش کیفی، داده. بوداشباع نظری 

برای  ،همچنین .انجام گرفت کدگذاری باز، محوری و انتخابیکه فرآیند کدگذاری در سه مرحله طوریشد؛ به

و توافق بین  2 رور همتایانم ،1کنندگانها از معیارهای اعتباربخشی مانند بازبینی مشارکتافزایش اعتبار یافته

 .فرآیند کدگذاری در سه مرحله کدگذاری باز، محوری و انتخابی انجام گرفت .کدگذاران استفاده شد

های کلیدی برنامه درسی شوند تا مؤلفههای آموزشی بررسی و تحلیل میاسناد و سیاست: تحلیل اسناد .2

با مقیاس  " اعتباریابی نامهپرسش "عنوان با اینامهپرسشدر مرحله کمی،  . شایان ذکر استشناسایی شوند

سنجیده  های چارچوب پیشنهادیدهندگان با شاخصاسخشود تا میزان توافق پای طراحی میدرجهلیکرت پنج

ی کیفی و با استفاده از کدگذاری باز، تحلیل محتوا از راهشده های گردآوریداده مطالعه، مرحله کیفی. در شود

های توصیفی )میانگین، انحراف معیار و درصد( برای تبیین تحلیل ،. همچنینو انتخابی تحلیل شد محوری

های استنباطی از جمله آزمون کای دو برای بررسی تحلیل ها،یف شاخصدهندگان و توصهای پاسخویژگی

وایی محتوایی چارچوب برای ارزیابی ر (CVI) ها و محاسبه شاخص روایی محتواهای معنادار میان گروهتفاوت

 شد.کار گرفته به

 

 هایافته
گیری های درسی با جهتشناسایی عوامل کلیدی مرتبط با طراحی چارچوب برنامهمطالعه هدف همچنانکه اشاره گردید، 

های گروه آموزشی مدیریت و خدمات اجتماعی دانشگاه جامع علمی کاربردی بود. بوم کارآفرینی برای رشتهزیست

 کاربردی–بوم کارآفرینی در دانشگاه جامع علمیچارچوب مفهومی برنامه درسی مبتنی بر زیستپرسش نخست: 

 است؟ ابعادی و هامؤلفه چه شامل

                                              
1 . Member Check 
2 . Peer Debriefing 
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برای توسعه  و مبنایی این بررسی بر اساس پیشینه داخلی و خارجی انجام شد تا پایهبا رویکرد تحلیل محتوا  نخست

 :شده مطابق با جدول زیر استها و عوامل شناساییشاخص. (1)جدول مدل ارائه شود

 

 برای توسعه مدل به مثابه مبنایی هبررسی پیشینه داخلی و خارجی انجام شدتحلیل محتوا . 1جدول

 منبع اقتباسی های کلیدی احصا شده از بدنه دانش موجودعوامل و مولفه

Rahimi Zia Nejad کارآفرینانهآشنایی با مفاهیم پایه، انگیزه، خلاقیت و روحیه   ( 2017) 

European Commission پذیریشناسایی فرصت، تحمل ابهام، خلاقیت و نوآوری، ریسک  ( 2015) 

Syed ها و خطرهای کارآفرینیآشنایی با دانش و ماهیت کارآفرینی، آشنایی با چالش  ( 2014) 

تفویض اختیار و حمایت از پذیری، ها، انعطافنوآوری، رفتار خلاقانه، کشف فرصت

 های جدیدایده
Koohi et al  ( 2014) 

Vaidya پرورش شخصیت و صفات اخلاقی و کارآفرینی  ( 2014) 

Rahimi & Aghababaei پذیری، تحمل ابهام و خلاقیت و مرکز کنترل درونیطلبی، ریسکطلبی، استقلالتوفیق  ( 2013) 

اد به نفس، میل به کسب ثروت، پذیری، تحمل ابهام، اعتمشناسی، ریسکفرصت

 طلبی و تمایل به ساختن چیزهای جدیدطلبی، استقلالتوفیق
Moradi Pardanjani & Jafari 

(2013) 

پذیری، استقلال، اعتماد به نفس، بالابردن سطح آگاهی در مورد مسئولیت، ریسک

ارزیابی ها، ارزیابی پتانسیل یک ایده، های متقابل، شناسایی ایدههمکاری، کمک

 سنجی، اجرا و مدیریت پروژهامکان

European Union  ( 2011) 

یابی، توانایی کارگروهی، مهارت در رویارویی با شرایط عدم اطمینان، فرصت

 پذیری، خلاقیتریسک
Siajan & Simatupang  ( 2011) 

برداری از فرصت، کنترل ادراک شخصی، عزت نفس، میل به موفقیت، تشخیص و بهره

 و نوآوری خلاقیت
Jafari Moghadam & 

Fakharzadeh  ( 2011) 

Masalobia شناخت فرصت  ( 2010) 

های ارتباطی و های کارآفرینی، توسعه مهارتدهی فعالیتریزی و سازمانبرنامه

 مسئولیت خود و دیگران، غلبه بر مشکلات و کسب سواد اقتصادی
Bartolović & Navusel  ( 2010) 

Estiri های کارآفرینانهویژگیها و پرورش مهارت  ( 2010) 

های کسب دانش مربوط به کارآفرینی؛ کسب مهارت در استفاده از فنون تحلیل فرصت

های های عملیاتی؛ شناسایی و تحریک استعدادها و مهارتاقتصادی و ترکیب برنامه

حمایت  پذیری با استفاده از فنون تحلیلی؛ ایجاد همدلی وکارآفرینانه؛ القای مخاطره

وکارهای جدید و سایر فرد کارآفرینی؛ تشویق و ترغیب کسبهای منحصربهبرای جنبه

 ها به سمت تغییرآمیز کارآفرینان؛ سوق دادن نگرشوکارهای مخاطرهکسب

Moghimi, S. M., & Ahmadpour 

Dariani  ( 2008) 

 وکار، خدمت به اجتماع و برانگیختنتقویت روحیه کارآفرینی، شروع کسب

 های کارآفرینیمهارت
Masalobia  ( 2008) 

Howard پذیری، انگیزه پیشرفت، تحمل ابهام و خلاقیتطلبی، ریسکاستقلال  ( 2004) 
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 منبع اقتباسی ده از بدنه دانش موجودهای کلیدی احصا شعوامل و مولفه

هایی برای وکار به همراه فرصتتوسعه شناخت نقاط ضعف و قوت انواع کسب

آگاهی و وکار در خود فرد؛ اندازی و اداره کسبمنظور راههای لازم بهارزیابی مهارت

 دهی، خلاقیت و کسب منابعریزی سازماناطلاق از اصول بازاریابی، تأمین مالی، برنامه

Hisrich & Peters  ( 2002) 

Erikem خلاقیت، نوآوری و سودمندی  ( 2000) 

ها؛ خنثی کردن انحراف شناخت و تحریک جریان کارآفرینانه استعدادها و مهارت

های کارآفرینی؛ همدلی و حمایت از همه جنبههای تکنیکی؛ ایجاد خطرساز تحلیل

 ایجاد نگرش برای تحول

Garavan & O'Cinneide  ( 1994) 

Bemak & Stampf کسب دانش و درک مفاهیم مرتبط به کارآفرینی  ( 1992) 

Kent هاارتقاء شناخت فرصت  ( 1990) 

Vaidya آموزش خلاقیت کارآفرینی  ( 2014) 

Syed آموزش خلاقیت کارآفرینی  ( 2014) 

کارگیری مطالب درس در حل مسائل کاری، ارتباط با دنیای کار و زندگی، قابلیت به

 وکار و ایجاد شغل، خدمت به اجتماعتقویت روحیه و نگرش کارآفرینی، شروع کسب
Moradi Pardanjani & Jafari 

(2013) 

Siajan & Simatupang گیری، مهارت ارائههای بین فردی، فن مذاکره، مهارت تصمیممهارت  ( 2011) 

های عالی های لازم در زمینه دانش، نگرش و مهارت؛ پرورش مهارتایجاد شایستگی

 آموزان با دانش کارآفرینیذهن، ایجاد روحیه کارآفرینی، آشنایی دانش
Kowsari & Norouzadeh  ( 2009) 

کشف مدیریت منابع و امور مالی، بازاریابی و مهارت فروشندگی، خلق ایده و 

سازی، خلق دهی و تیموکار، مدیریت رشد بنگاه، سازمانریزی کسبها، برنامهفرصت

 وکارهای کوچک و ریسک و منطقوکار جدید، مدیریت کسبکسب

Masalobia  ( 2010) 

 

، برای استخراج عوامل، از مصاحبه با متخصصان استفاده شده است. ادامه این مرحله و در بخش کیفی مطالعهدر     

ها بود؛ سپس با رآیند استخراج کدها با روش کدگذاری باز آغاز شد، که شامل شناسایی مضامین اولیه از متن مصاحبهف

)جدول  با کدگذاری انتخابی، عوامل کلیدی تعیین شدند ،بندی شدند و در نهایتکدگذاری محوری، مضامین مرتبط گروه

 :رت زیر استعوامل به صوبرخی از . متن مصاحبه برای استخراج (2
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 مصاحبه با متخصصانشده به استناد  بندیکدگذاری، مضامین مرتبط گروه. یافته های 2جدول 

 هازیرشاخص مصاحبهو شواهد  متن

مصاحبه کد 

و  شونده

مشارکت 

 کننده

های بوم کارآفرینی برای رشتهگیری زیستهای درسی با جهتدر طراحی چارچوب برنامه

پذیر ضروری است. دانشجویان باید بتوانند مدیریت و خدمات اجتماعی، شناخت انعطاف

اعمال کنند، مانند ترکیب مدیریت منابع با خدمات  گوناگونهای دانش خود را در زمینه

های کند تا ایدهوکارهای نوآورانه. این شناخت کمک میاجتماعی برای ایجاد کسب

های متغیر بازار کار، مانند تغییرات اقتصادی یا نیازهای جوامع کارآفرینانه در مواجهه با چالش

ها ر منجر شود. بدون این انعطاف، برنامهپذیر باقی بماند و به توسعه پایدامحلی، انعطاف

 ناکارآمد خواهند بود.

شناخت 

 پذیرانعطاف
p1 

های بوم کارآفرینی در رشتههای درسی با تمرکز بر زیستبرای طراحی چارچوب برنامه

های نوآورانه تولید کنند، مانند مدیریت، تفکر خلاق کلیدی است. دانشجویان باید ایده

وکارهای مبتنی بر فناوری. این کسب از راههای خلاقانه برای مشکلات اجتماعی حلراه

ها دانشجویان را برای حل مسائل پیچیده آماده کنند، مانند ایجاد رنامهکند تا بتفکر کمک می

های مدیریتی جدید برای خدمات عمومی. ادغام تفکر خلاق با آموزش مهارتی، نیت مدل

 کند.اجتماعی کمک می-کارآفرینانه را تقویت کرده و به توسعه اقتصادی

 ,p2, p3, p4 تفکر خلاق

p5 

بوم کارآفرینی برای گیری زیستهای درسی با جهتبرنامهدر مورد طراحی چارچوب 

های های خدمات اجتماعی، مدیریت ریسک حیاتی است. دانشجویان باید ریسکرشته

های اجتماعی با احتمال شکست. گذاری در پروژهشده را ارزیابی کنند، مانند سرمایهمحاسبه

کند و دانشجویان را برای بازار کار های کارآفرینانه کمک میاین مدیریت به پرورش مهارت

توانند نوآوری را ترویج دهند. ها نمیسازد. بدون توجه به ریسک، برنامهواقعی آماده می

 کند.وکارهای اجتماعی را تضمین میادغام این عنصر با اهداف آموزشی، پایداری کسب

 p6, p7 مدیریت ریسک

های مدیریت، بوم کارآفرینی در رشتهیستهای درسی با تأکید بر زطراحی چارچوب برنامه

های فرد ایجاد کنند، مانند مدلهای منحصربهنیازمند اصالت ایده است. دانشجویان باید ایده

ها کند و برنامهنوین خدمات اجتماعی غیرتکراری. این اصالت به تقویت نوآوری کمک می

توانند در بازار رقابتی موفق میسازد. بدون اصالت، دانشجویان نرا از حالت سنتی خارج می

های کارآفرینانه را افزایش داده و به شوند. ادغام این شاخص با محتوای درسی، قابلیت

 کند.توسعه جامعه کمک می

 p8, p9, p10 اصالت ایده

های خدمات بوم کارآفرینی در رشتهگیری زیستهای درسی با جهتبرای چارچوب برنامه

های اولیه را توسعه دهند، مانند وری است. دانشجویان باید ایدهاجتماعی، بسط ایده ضر

های مدیریتی برای جوامع محلی. این بسط به پرورش خلاقیت کمک دهی به مدلجزئیات

مانند. ادغام این ها سطحی باقی میسازد. بدون بسط، ایدهتر میها را عملیکند و برنامهمی

های واقعی کارآفرینانه آماده را برای اجرای پروژههای آموزشی، دانشجویان عنصر با روش

 کند.می

 p11 بسط ایده
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 هازیرشاخص مصاحبهو شواهد  متن

مصاحبه کد 

و  شونده

مشارکت 

 کننده

های بوم کارآفرینی برای رشتههای درسی با تمرکز بر زیستدر طراحی چارچوب برنامه

مدیریت، نگرش نسبت به رفتار کارآفرینانه کلیدی است. دانشجویان باید دیدگاه مثبت به 

های اجتماعی به عنوان فرصت. این مانند پذیرش چالشوکار داشته باشند، شروع کسب

سازد. بدون نگرش مثبت، ها را هدفمند میکند و برنامهنگرش نیت کارآفرینانه را تقویت می

-ترسند. ادغام این شاخص با اهداف آموزشی، به توسعه اقتصادیدانشجویان از ریسک می

 کند.اجتماعی کمک می

نگرش نسبت 

به رفتار 

 انهکارآفرین

p12, p1, p2, 

p3, p4 

 

ها ها در اختیار متخصصان قرار گرفت تا با همکاری آنشده از ادبیات موضوع و مصاحبهعوامل شناساییدر ادامه     

بندی با روش تحلیل محتوا آغاز شد، که طی آن مضامین اصلی سازی اقدام شود. فرآیند دستهبندی و نهایینسبت به جمع

ها ها و ارتباطشده شناسایی شدند؛ سپس با استفاده از کدگذاری محوری، این مضامین بر اساس شباهتاستخراجاز عوامل 

های مرتبط های یادگیری و تدریس، و ارزشیابی( و شاخصبه چهار بعد اصلی )اهداف برنامه درسی، محتوا، روش

ن، ساختار نهایی چارچوب برنامه درسی با بندی شدند. در نهایت، با کدگذاری انتخابی و اجماع متخصصاگروه

 (.3)جدول بوم کارآفرینی تدوین شدگیری زیستجهت

 

اصلی و ابعاد مدل در ، ی فرعیهامولفهبوم کارآفرینی گیری زیستچارچوب برنامه درسی با جهت. ساختار 3جدول 

 نگاهی یکپارچه

 بعد مولفه اصلی ی فرعیهامولفه

 پذیرشناخت انعطاف

های کارآفرینانه مهارتپرورش 

)خلاقیت، نوآوری، 

 پذیری(ریسک

 اهداف برنامه درسی

 تفکر خلاق

 مدیریت ریسک

 اصالت ایده

 بسط ایده

 نگرش نسبت به رفتار کارآفرینانه

 تقویت نیت کارآفرینانه

 هنجار ذهنی

 شدهکنترل رفتاری ادراک

 تمایل به موفقیت

 کارآفرینانهخودکارآمدی 

 دانش بازار
سازی دانشجویان برای آماده

پاسخ به نیازهای بازار کار و 

 خدمات اجتماعی

 های استخدامیمهارت

 آمادگی شغلی

 وکارتحلیل محیط کسب



 179 ی و همکاراناحمدی... / در آموزش عال ینیکارآفر بومستیبر ز یمبتن یچارچوب برنامه درس یابیو اعتبار یطراح

 

 

 بعد مولفه اصلی ی فرعیهامولفه

 پایداری اجتماعی

 دانش یکپارچه

محتوای یکپارچه با تمرکز بر 

 های عملیپروژه

 محتوا

 مشارکت عملی

 طراحی تفکر

 همکاری گروهی

 بازخورد مداوم

 تحلیل بازار

 وکارطرح کسب

 بینی مالیپیش

 استراتژی بازاریابی

 مدیریت ریسک

 پایداری

 بندیبودجه

 های مالی و بازاریابیمهارت

 فایده-تحلیل هزینه

 های تبلیغاتیاستراتژی

 مدیریت برند

 تأمین مالی

 هارشتهادغام 

ای مرتبط رشتههای میانآموزش

 با مدیریت و خدمات اجتماعی

 ایرشتههمکاری بین

 تفکر سیستماتیک

 های ارتباطیمهارت

 حل مسئله پیچیده

 مشارکت دانشجویی

 یادگیری فعال

های یادگیری و روش

 تدریس

 بحث گروهی

 بازینقش

 طوفان فکری

 بازخورد همتایان

 شناسایی مسئله

 محورهای مسألهروش

 داده گردآوری

 حلتحلیل راه

 حلاجرا راه

 ارزیابی نتایج

 های میدانیفعالیت

 یادگیری تجربی
 سازیشبیه

 کارآموزی

 بازتاب
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 بعد مولفه اصلی ی فرعیهامولفه

 یادگیری مبتنی بر پروژه

 ابزارهای دیجیتال

 های آموزشیاستفاده از فناوری

 آنلاینهای پلتفرم

 هوش مصنوعی

 واقعیت مجازی

 ارزیابی دیجیتال

 تعریف معیار پروژه

 ایارزشیابی پروژه

 ارزشیابی

 شواهد گردآوری

 ارزیابی گروهی

 بازخورد سازنده

 سنجش تأثیر

 هاشناسایی شایستگی

 ارزشیابی مبتنی بر شایستگی

 سطوح شایستگی

 ارزیابی عملکرد

 توسعه شخصی

 گواهینامه شایستگی

 ابزارهای خودارزیابی

 خودارزیابی

 بازتاب شخصی

 گذاریهدف

 پیگیری پیشرفت

 بازخورد خودی

 معیارهای خلاقیت

 توجه به خلاقیت و نوآوری

 اصالت

 پذیریانعطاف

 بسط

 تأثیر نوآوری

 

بوم کارآفرینی به چهار بعد اصلی گیری زیستشده، ساختار چارچوب برنامه درسی با جهتدر بررسی جدول ارائه    

های عملیاتی دارند. این چارچوب ها نیز زیرشاخصهای کلیدی است و شاخصشود که هر بعد شامل شاخصتقسیم می

های کارآفرینانه، ا طراحی شده و هدف آن پرورش مهارتهشده از ادبیات موضوع و مصاحبهبر پایه ادغام عوامل استخراج

و  ی اصلیهامولفهسازی برای بازار کار و ارزیابی پایدار است. در ادامه، ابعاد، تقویت نیت و انگیزه کارآفرینی، آماده

شود، با تمرکز بر اینکه در برنامه درسی مبتنی بر کارآفرینی تشریح می مولفهشوند و اهمیت هر هر بعد معرفی می فرعی

بعد اهداف . سازندبوم کارآفرینی میراستا با نیازهای واقعی زیستها برنامه را عملی، پویا و همچگونه این شاخص
های تا دانشجویان رشتههای آموزشی تمرکز دارد گیریدهد و بر تعیین جهت، پایه چارچوب را تشکیل میبرنامه درسی
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های کارآفرینانه بوم کارآفرینی آماده کند. شاخص پرورش مهارتمدیریت و خدمات اجتماعی را برای ورود به زیست

پذیر، تفکر خلاق، مدیریت ریسک، اصالت ایده های شناخت انعطافپذیری( با زیرشاخص)خلاقیت، نوآوری، ریسک

های نوآورانه را در مواجهه با سازد تا ایدهدرسی مبتنی بر آن دانشجویان را قادر می و بسط ایده، اهمیت دارد زیرا برنامه

بوم کارآفرینی تولید و اجرا کنند که این امر خلاقیت را از حالت نظری به عملی تبدیل کرده و به های پویا زیستچالش

های نگرش نسبت به رفتار کارآفرینانه، کند. شاخص تقویت نیت کارآفرینانه با زیرشاخصحل مسائل اجتماعی کمک می

شده، تمایل به موفقیت و خودکارآمدی کارآفرینانه، اهمیت دارد زیرا برنامه درسی هنجار ذهنی، کنترل رفتاری ادراک

دهد، که این امر منجر به دهد و موانع روانشناختی را کاهش میمبتنی بر آن انگیزه داخلی دانشجویان را افزایش می

سازی دانشجویان برای پاسخ به نیازهای بازار شود. شاخص آمادهوکارهای اجتماعی میتمایل به شروع کسبافزایش 

وکار های استخدامی، آمادگی شغلی، تحلیل محیط کسبهای دانش بازار، مهارتکار و خدمات اجتماعی با زیرشاخص

کند و راستا میهای بازار همنشجویان را با واقعیتو پایداری اجتماعی، اهمیت دارد زیرا برنامه درسی مبتنی بر آن دا

بعد . کندنماید، که این امر به کاهش بیکاری و ایجاد ارزش اجتماعی کمک میاجتماعی را تضمین می-پایداری اقتصادی

مرکز دارد کند و بر تلفیق دانش نظری و عملی ترا برای پشتیبانی از اهداف کارآفرینانه طراحی می محتوا، محتوای برنامه

های بوم کارآفرینی آماده سازد. شاخص محتوای یکپارچه با تمرکز بر پروژهها در زیستتا دانشجویان را برای اجرای ایده

های دانش یکپارچه، مشارکت عملی، تفکر طراحی، همکاری گروهی و بازخورد مداوم، اهمیت عملی با زیرشاخص

دهد و همکاری را تقویت های واقعی سوق میسنتی را به سمت پروژه دارد زیرا برنامه درسی مبتنی بر آن محتوای

های تحلیل بازار، وکار با زیرشاخصسازد. شاخص طرح کسبکند، که این امر یادگیری را پویا و کاربردی میمی

آن دانشجویان را بینی مالی، استراتژی بازاریابی، مدیریت ریسک و پایداری، اهمیت دارد زیرا برنامه درسی مبتنی بر پیش

کند، که این امر به موفقیت اقتصادی در ها را مدیریت میدهد و ریسکوکارهای پایدار آموزش میبرای توسعه کسب

-بندی، تحلیل هزینههای بودجههای مالی و بازاریابی با زیرشاخصنماید. شاخص مهارتخدمات اجتماعی کمک می

های اقتصادی رند و تأمین مالی، اهمیت دارد زیرا برنامه درسی مبتنی بر آن مهارتهای تبلیغاتی، مدیریت بفایده، استراتژی

دهد. شاخص وکارها را از شکست نجات میدهد که این امر کسبکند و سودآوری را افزایش میرا تقویت می

ای، رشتهمکاری بینها، ههای ادغام رشتهای مرتبط با مدیریت و خدمات اجتماعی با زیرشاخصرشتههای میانآموزش

ها را تلفیق های ارتباطی و حل مسئله پیچیده، اهمیت دارد زیرا برنامه درسی مبتنی بر آن دانشتفکر سیستماتیک، مهارت

های یادگیری و بعد روش. دهدنماید، که این امر نوآوری اجتماعی را افزایش میکند و مسائل چندوجهی را حل میمی

دهد و بر فناوری و تجربه تمرکز های کارآفرینانه ارائه میی و عملی را برای اجرای مهارترویکردهای تعامل ،تدریس

های مشارکت دانشجویی، بحث بوم واقعی اجرا کند. شاخص یادگیری فعال با زیرشاخصدارد تا یادگیری را در زیست

 رسی مبتنی بر آن یادگیری را از حالتبازی، طوفان فکری و بازخورد همتایان، اهمیت دارد زیرا برنامه دگروهی، نقش

دهد، که این امر خلاقیت گروهی را در خدمات اجتماعی پردازی جمعی را ترویج میکند و ایدهتبدیل می منفعل به تعاملی

حل، اجرا داده، تحلیل راه گردآوریهای شناسایی مسئله، محور با زیرشاخصهای مسألهکند. شاخص روشتقویت می

بوم زیابی نتایج، اهمیت دارد زیرا برنامه درسی مبتنی بر آن دانشجویان را برای حل مسائل واقعی زیستحل و ارراه

نماید. شاخص گیری مؤثر در مدیریت کمک میکند، که این امر به تصمیمدهد و تحلیل منطقی را تقویت میآموزش می

کارآموزی، بازتاب و یادگیری مبتنی بر پروژه، اهمیت  سازی،های میدانی، شبیههای فعالیتیادگیری تجربی با زیرشاخص

دهد، که این کند و بازتاب را برای یادگیری عمیق ترویج میدارد زیرا برنامه درسی مبتنی بر آن تجربه عملی را غنی می
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های خصهای آموزشی با زیرشاسازد. شاخص استفاده از فناوریامر دانشجویان را برای محیط واقعی خدمات آماده می

های آنلاین، هوش مصنوعی، واقعیت مجازی و ارزیابی دیجیتال، اهمیت دارد زیرا برنامه درسی ابزارهای دیجیتال، پلتفرم

. دهدنماید، که این امر نوآوری در مدیریت را افزایش میکند و تحلیل داده را تسهیل میها را مدرن میمبتنی بر آن روش

کند و بر سنجش شایستگی و خلاقیت تمرکز دارد تا اثربخشی برنامه را د را تضمین میبازخورد و بهبو بعد ارزشیابی،

 گردآوریهای تعریف معیار پروژه، ای با زیرشاخصبوم کارآفرینی ارزیابی کند. شاخص ارزشیابی پروژهدر زیست

ها را مبتنی بر آن نتایج پروژهشواهد، ارزیابی گروهی، بازخورد سازنده و سنجش تأثیر، اهمیت دارد زیرا برنامه درسی 

نماید. شاخص ارزشیابی مبتنی وکارها را تضمین میکند، که این امر پایداری کسبسنجد و بهبود را تسهیل میدقیق می

ها، سطوح شایستگی، ارزیابی عملکرد، توسعه شخصی و گواهینامه های شناسایی شایستگیبر شایستگی با زیرشاخص

دهد، کند و رشد فردی را ترویج میسنجش میها را قابلزیرا برنامه درسی مبتنی بر آن شایستگیشایستگی، اهمیت دارد 

های ابزارهای سازد. شاخص خودارزیابی با زیرشاخصکه این امر دانشجویان را برای رقابت در بازار کار آماده می

اهمیت دارد زیرا برنامه درسی مبتنی بر  گذاری، پیگیری پیشرفت و بازخورد خودی،خودارزیابی، بازتاب شخصی، هدف

سازد. کند، که این امر انگیزه کارآفرینانه را پایدار میدهد و پیشرفت شخصی را پیگیری میآن خودآگاهی را افزایش می

پذیری، بسط و تأثیر نوآوری، های معیارهای خلاقیت، اصالت، انعطافشاخص توجه به خلاقیت و نوآوری با زیرشاخص

ها را از حالت مفهومی به عملی تبدیل کند و ایدهدارد زیرا برنامه درسی مبتنی بر آن نوآوری را سنجیده میاهمیت 

با تمرکز  دهد که چارچوب مدلاین تشریح نشان می. کندد که این امر به توسعه پایدار خدمات اجتماعی کمک میکنمی

کند تا کند و به دانشجویان کمک مینظری به عملی تبدیل میها، برنامه درسی را از حالت ها و زیرشاخصبر شاخص

 ارائه شده است. 1الگوی مفهومی در شکل  .بوم کارآفرینی موفق شونددر زیست
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 ریزی درسی مبتنی بر زیست بوم کارآفرینی. مدل برنامه1شکل 

 

های درسی گروههای آموزشی برنامهشده از روایی و اعتبار کافی برای اجرا در آیا چارچوب طراحیم: پرسش دو

 مدیریت و خدمات اجتماعی برخوردار است؟

های گروه آموزشی مدیریت و بوم کارآفرینی برای رشتهمنظور اعتبارسنجی چارچوب برنامه درسی مبتنی بر زیستبه

این مرحله، مدل محور استفاده شد. در خدمات اجتماعی دانشگاه جامع علمی کاربردی، از رویکرد ارزشیابی زمینه

نفعان آموزشی مورد ارزیابی قرار گرفت تا میزان توافق میان ذی دوساخته و آزمون خیمحقق نامهپرسش از راهپیشنهادی 

های های مورد ارزیابی شامل: پرورش مهارتشاخص. های آن مشخص شودای نسبت به اعتبار شاخصو حرفه

های مالی و وکار، مهارتسازی برای بازار کار، محتوای یکپارچه، طرح کسبآمادهکارآفرینانه، تقویت نیت کارآفرینانه، 

های گیری از فناوریمحور، یادگیری تجربی، بهرههای مسئلهای، یادگیری فعال، روشرشتههای میانبازاریابی، آموزش

 386ها از داده. و نوآوری بودندای، ارزشیابی مبتنی بر شایستگی، خودارزیابی و خلاقیت آموزشی، ارزشیابی پروژه

کارآفرین گردآوری شد. ابزار پژوهش،  78عضو هیأت علمی و متخصص و  77دانشجو،  231کننده شامل مشارکت

محتوا

محتوای یکپارچه با تمرکز بر پروژه های عملی

طرح کسب وکار

مهارت های مالی و بازاریابی

آموزش های میان رشته ای مرتبط با مدیریت و 
خدمات اجتماعی

اهداف برنامه درسی

پرورش مهارت های کارآفرینانه 

تقویت نیت کارآفرینانه

آماده سازی دانشجویان برای پاسخ به نیازهای بازار 
کار و خدمات اجتماعی

ارزشیابی

ارزشیابی پروژه ای

ارزشیابی

ارزشیابی مبتنی بر شایستگی

خودارزیابی

توجه به خلاقیت و نوآوری

روش های یادگیری و تدریس

یادگیری فعال

روش های مسأله محور

یادگیری تجربی

استفاده از فناوری های آموزشی

مدل برنامه درسی مبتنی بر 
کارافرینی 
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ای لیکرت بود که روایی آن با نظر متخصصان و پایایی آن با ضریب آلفای درجهای با مقیاس پنجگویه 60 نامهپرسش

 است:  4دو مطابق با جدول  -یج آزمون کای. نتاشدتأیید  94/0کرونباخ 

 

 چارچوبهای دو برای اعتبارسنجی شاخصنتایج آزمون خی .4جدول 

 4 ازیدرصد موافق )امت کای دومقدار  آزادی درجه p-value نتیجه

 (5و 

 شاخص

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

 یهاپرورش مهارت 85 15/42 4 > 001/0

 نانهیکارآفر

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

 تین تیتقو 82 87/39 4 > 001/0

 نانهیکارآفر

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

بازار  یبرا یسازآماده 78 54/37 4 > 001/0

 کار

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

 کپارچهی یمحتوا 80 09/41 4 > 001/0

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

 وکارکسب طرح 83 32/45 4 > 001/0

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

و  یمال یهامهارت 79 76/38 4 > 001/0

 یابیبازار

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

 یهاآموزش 81 23/40 4 > 001/0

 یارشتهانیم

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

 فعال یریادگی 84 87/39 4 > 001/0

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

 محورمسأله یروشها 77 54/37 4 > 001/0

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

 یتجرب یریادگی 82 09/41 4 > 001/0

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

از  استفاده 80 32/45 4 > 001/0

 یآموزش یهایفناور

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

 یاپروژه یابیارزش 85 76/38 4 > 001/0

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

بر  یمبتن یابیارزش 78 23/40 4 > 001/0

 یستگیشا

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

 یابیخودارز 81 87/39 4 > 001/0

 اعتبار تأیید

 بالا( )توافق

و  تیبه خلاق توجه 83 54/37 4 > 001/0

 ینوآور
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 بالا و مقدار احتمال χ² ها، مقداردو نشان داد که برای تمامی شاخصنتایج آزمون خیهمچنانکه مشاهده می گردد     

(p-value)  میزان توافق  .ها وجود دارداست؛ بنابراین، توافق معناداری در تأیید اعتبار شاخص 0.001کمتر از

ی پذیرش گسترده مدل از سوی دهنده( بود که نشان5و  4درصد )امتیاز  77ها بیش از دهندگان برای تمام شاخصپاسخ

 .دانشجویان، متخصصان و کارآفرینان است

( %85ای )(، ارزشیابی پروژه%84(، یادگیری فعال )%85های کارآفرینانه )هایی مانند پرورش مهارتشاخص ویژه،به    

ها بیانگر آن است که ( بالاترین سطح توافق را به خود اختصاص دادند. این یافته%83و توجه به خلاقیت و نوآوری )

گویی به نیازهای واقعی های کلیدی کارآفرینی و پاسخنفعان، توانایی بالایی در تقویت مؤلفهاز منظر ذی چارچوب

های عنوان یک الگوی معتبر و کاربردی برای تحول برنامهتواند بهمی چارچوببر این اساس، . بوم کارآفرینی داردزیست

صورت مدل بهشود این درسی مهارتی و کارآفرینانه در دانشگاه جامع علمی کاربردی مورد استفاده قرار گیرد. پیشنهاد می

های مدیریت و خدمات اجتماعی اجرا شود تا اثربخشی عملی آن از نظر های درسی رشتهدر تعدادی از برنامه 1آزمایشی

در . های کارآفرینانه و انطباق با نیازهای بازار کار مورد ارزیابی تجربی قرار گیردپیشرفت یادگیری، ارتقای مهارت

تواند شکاف میان نظریه و عمل در آموزش تنها مینه چارچوبکند که تأکید می مجموع، نتایج حاصل از اعتبارسنجی

مند موجب یکپارچگی عناصر آموزشی، یادگیری تجربی و توسعه صورت نظامکارآفرینی را کاهش دهد بلکه به

 . ای در چارچوب آموزش عالی مهارتی ایران خواهد شدرشتههای بینشایستگی

 

 گیرینتیجهبحث و 

گوی نیازهای پویا و های آموزشی سنتی دیگر پاسخگرفتن تحولات اجتماعی و اقتصادی، نظامدنیای معاصر، با شتابدر 

های مدیریت و خدمات اجتماعی دانشگاه جامع علمی بوم کارآفرینی نیستند. این چالش در رشتهچندبعدی زیست

ای و مبتنی بر تجربه، رشتههای درسی یکپارچه، میانامهها محسوس است؛ جایی که نبودِ برنکاربردی بیش از سایر حوزه

دارد. ضعف در وکارهای اجتماعی بازمیهای ضروری برای ورود مؤثر به بازار کار و خلق کسبدانشجویان را از مهارت

های ن کاستیتریمبتنی بر شایستگی، از مهم های ارزشیابیتوجهی به نوآوری، و فقدان نظامپیوند میان نظریه و عمل، کم

 .آیندشمار میساختار کنونی آموزش در این حوزه به

بوم گیری زیستهای درسی با جهتشده برای برنامهپژوهش در پاسخ به این نیاز، چارچوبی جامع و اعتبارسنجیاین     

یادگیری و تدریس دهد. این چارچوب مبتنی بر چهار بعد اصلی برنامه درسی شامل اهداف، محتوا، کارآفرینی ارائه می

با رویکرد « اهداف»طور مشخص، بعد های کلاسیک و معاصر برنامه درسی دارد. بهو ارزشیابی است که ریشه در نظریه

با « یادگیری و تدریس»دهی مارپیچی دانش، بعد با دیدگاه برونر در سازمان« محتوا»تایلر در تعیین اهداف رفتاری، بعد 

محور ا رویکرد ارزشیابی اصیل و شایستگیب« ارزشیابی»ب و یادگیری مبتنی بر مسئله و بعد های یادگیری تجربی کلنظریه

ترازی نظری، انسجام درونی مدل را تقویت کرده و آن را از سطح یک الگوی توصیفی به یک راستا است. این همهم

 دهد.چارچوب تبیینی ارتقا می

تری دارد. برخلاف الگوهای محدود به آموزش دامنه کاربردی وسیع های پیشین، این چارچوبدر مقایسه با پژوهش    

 المللی همچون چارچوب کارآفرینی اتحادیه اروپاهای بین(، یا مدل2019) Modaresi Saryazdiپایه مانند پژوهش 

                                              
1. Pilot Implementation 
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ی آموزشی هامدل بر ترکیب پایداری اجتماعی، خلاقیت، فناوریاین های عمومی تمرکز دارند، ه بر مهارتک  (2011)

نشان داد که اجماع بالایی میان دانشجویان،  (p<0.001) دونوین و یادگیری تجربی تأکید دارد. نتایج حاصل از آزمون خی

 .است چارچوبها وجود دارد، که مؤید مقبولیت و کارآمدی عملی متخصصان و کارآفرینان درباره اعتبار شاخص

دهد که این چارچوب، نیز نشان می« کارآفرینی در خدمات اجتماعی»های پیشنهادی درس تحلیل محتوای سرفصل   

هایی مانند تفکر خلاق، پایداری اجتماعی، کند. شاخصای ادغام میهای میدانی و پروژهفرایند یادگیری نظری را با فعالیت

تنها دانش نظری، بلکه تجربه واقعی از شوند که دانشجو نهیهای آموزشی، باعث محل مسئله و استفاده از فناوری

گام، ارزشیابی مستمر بهفصل موضوعی، امکان اجرای گام 15بوم کارآفرینی کسب کند. ساختار پیشنهادی درس با زیست

های ه بر ویژگی( ک1392های داخلی مانند رحیمی و آقابابایی )آورد. مقایسه با پژوهشمند را فراهم میو بازخورد نظام

های کمی و عملی، رویکردی تلفیقی، دهد که مدل حاضر با افزودن مؤلفهشناختی کارآفرینانه تمرکز داشتند، نشان میروان

 .دهدتر ارائه میپذیر و کاربردیسنجش

، با دهد که این چارچوبنشان می« کارآفرینی در خدمات اجتماعی»های پیشنهادی درس تحلیل محتوای سرفصل    

کند. های سطح بالاتر شناختی و عملی را فراهم میمحور، امکان توسعه مهارتمحور به شایستگیانتقال از آموزش دانش

 .تأکید دارد، همسو است« خلق دانش در عمل»به « انتقال دانش»این یافته با ادبیات آموزش عالی که بر گذار از 

« سیاستی»و « نهادی»، «برنامه درسی»پیشنهادهای کاربردی در سه سطح ای از های پژوهش، مجموعهبر اساس یافته    

 :شودارائه می

 

 الف( سطح برنامه درسی

 های واقعیهای یادگیری مبتنی بر پروژهطراحی ماژول (Real-world Projects) نفعان بیرونی با مشارکت ذی 

 های کارآفرینانه( های عملکردی برای سنجش مهارتمحور )مانند روبریکتدوین ابزارهای ارزشیابی شایستگی 

 

 (ب( سطح نهادی )دانشگاه

 اجرای آزمایشی (Pilot) های پیشنهادی برای ارزیابی اثربخشی در محیط واقعی سرفصل 

  خش اجتماعی بین دانشگاه، صنعت و ب« های یادگیری کارآفرینانهشبکه»ایجاد 

 های نوین تدریس طراحی نظام انگیزشی برای مدرسان جهت اجرای روش 

 

 گذاریج( سطح سیاست

 پذیری ریزی درسی با تأکید بر شایستگی و اشتغالبازنگری در استانداردهای برنامه 

 های آموزش دیجیتال و یادگیری ترکیبی حمایت از توسعه زیرساخت 

 های مهارتی فرینی در آموزشتدوین چارچوب ملی آموزش کارآ 

بوم تواند با کاهش شکاف میان آموزش دانشگاهی و نیازهای واقعی زیستدر نهایت، اجرای این چارچوب می    

های عملی، تفکر بلکه مجهز به مهارت تنها دارای دانش نظریشود که نه آموختگانی منجرکارآفرینی، به تربیت دانش

 .بسترهای واقعی هستند خلاق و توانایی خلق ارزش در
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 های آیندهسهم نظری مطالعه در حوزه مطالعات برنامه درسی و پیشنهاداتی برای پژوهش

سازی حوزه مطالعات برنامه درسی دارد. از جنبه نظری، قابل توجه در غنی یپژوهش از نظر نظری و کاربردی سهماین 

بوم کارآفرینی، رویکردی نوین در تلفیق این مطالعه با طراحی و اعتبارسنجی چارچوب برنامه درسی مبتنی بر زیست

از الگوهای سنتی مانند دهد. این چارچوب با عبور مفاهیم کارآفرینی، یادگیری تجربی و طراحی برنامه درسی ارائه می

برنامه درسی »پذیری و تعامل میان عناصر برنامه درسی تأکید دارد و مفهوم های تایلر و زایس، بر پویایی، انعطافمدل

های پردازی بومی نیز، پژوهش حاضر با تمرکز بر رشتهکند. از منظر نظریهرا به ادبیات علمی وارد می« اکوسیستمی

تواند مبنایی برای کند که میعی در دانشگاه جامع علمی کاربردی، الگوی جدیدی را معرفی میمدیریت و خدمات اجتما

با این حال، پژوهش حاضر با . های درسی متناسب با شرایط فرهنگی، اقتصادی و فناورانه ایران باشدطراحی برنامه

ها و دانشگاهها به دلیل تمرکز مطالعه بر تهرو بوده است. محدودیت در تعمیم نتایج به سایر رشهایی نیز روبهمحدودیت

کارگیری ابزارهای خودگزارشی ممکن است بر دقت یک گروه آموزشی خاص، از جمله این موارد است. همچنین، به

 چارچوبها تأثیر گذاشته باشد. افزون بر این، به دلیل ماهیت مقطعی پژوهش، امکان بررسی اثرات بلندمدت اجرای داده

 .تر استه و نتایج نیازمند ارزیابی در بسترهای زمانی گستردهفراهم نبود

تواند مسیر توسعه نظری و عملی مدل را هموار های موجود، انجام مطالعات آتی میها و محدودیتبا توجه به یافته    

قابلیت تواند به سنجش های دانشگاهی، میهای مهارتی و محیطدر سایر رشته سازد. بررسی کارآمدی چارچوب

های طولی برای ارزیابی اثرات بلندمدت چارچوب بر اشتغال کارآفرینانه، پذیری آن کمک کند. انجام پژوهشتعمیم

های نوظهور مانند هوش رسد. همچنین، بررسی نقش فناورینوآوری و پایداری اجتماعی نیز ضروری به نظر می

تواند به توسعه نسل قویت ابعاد آموزشی و تجربی مدل، میهای یادگیری مجازی در تمصنوعی، واقعیت افزوده و محیط

فرهنگی در کشورهای در حال توسعه های میانهای درسی کارآفرینانه بینجامد. افزون بر این، تحلیلجدیدی از برنامه

 .فرهنگی و آموزشی مفید واقع شود گوناگونهای در زمینه سازی و ارتقای نظری چارچوبتواند در جهت بومیمی
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